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Ingenieur (m/w/d) Flachenmanagement

FlUssiger Stahl, pulsierende Energie und always heavy duty - das ist HKM. Herzlich willkommen in unserer Welt der
greifbaren Wertschopfung. Dauerbrenner bei uns sind Leidenschaft, Teamgeist und Entwicklung. Wir zahlen als
Tochterunternehmen fihrender Stahl- und Technologiekonzerne mit rd. 3000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu den
top Stahlerzeugern Deutschlands. Unsere Challenge: Fertigung von rd. 4,2 Mio. Tonnen Prazisions- und Sonderstahl pro
Jahr. Unser Weg: Entwickeln einer klimaneutralen Stahlproduktion fir einen vollrecyclingfahigen Superwerkstoff.
Unser Rezept: Kompetenz, Dynamik und ein zugewandtes Miteinander!

Sie begeistern sich genauso fur Technik wie wir, wollen in einem starken Team etwas bewegen und beruflich
durchstarten? Dann werden Sie jetzt Teil des #teamhkm!

Location: Duisburg | Nordrhein-Westfalen

Your Tasks

= Sie werden eingebunden in die Planung von Transformationsprojekten, fir die eine Bereitstellung, Verwaltung
und Bewirtschaftung von internen und externen Fldchen entscheidend fur den Projekterfolg ist

= Sie leiten fachlich das Projektflachenmanagement in direkter Zusammenarbeit mit weiteren Projektteams

= Sie unterstitzen tatkraftig bei der Flachenbewirtschaftung der unternehmenseigenen Grundstlcke innerhalb
und auBerhalb der Werkzauns - dabei sind lhnen zwei Mitarbeitende fachlich unterstellt

= im Rahmen der Planung und Realisierung bilden Sie die Schnittstelle zu einzelnen Projektgruppen (einschlieBlich
Steuerung, Koordination und Uberwachung des Projektflichenmanagements) und stimmen die Terminplanung
eng miteinander ab

= Sie evaluieren die Flachenausnutzung / Raumnutzung und erarbeiten funktionale Raum- und Belegungskonzepte

= Sie sind souveran darin, unter Einbezug der Rechtsabteilung Vertrage mit Eigentimern zu verhandeln und
abzuschlieBen sowie die formelle Absicherung und Dienstbarkeiten bei Notaren zu begleiten

= Sie verwalten unsere Flachen, pflegen zuverlassig unsere Flachendaten in unserem Informationssystem und
geben diese frei bzw. nehmen diese zurlick - anschlieBend reporten Sie lhre Auswertungen und Berichte in
unterschiedlichen Gremien

Your Qualifications

= Werden Sie Teil eines kollegialen Teams, das auf Zusammenhalt setzt und in dem Hand in Hand gearbeitet wird

= Beiuns konnen Sie Verantwortung Gbernehmen, lhre Ideen einbringen und umsetzen

= Sie wollen mehr? Wir bieten Ihnen gute Entwicklungs- und umfangreiche Weiterbildungsmaoglichkeiten

= Nach der Einarbeitung ermdglichen wir gern gelegentliches, mobiles Arbeiten

= FUr lhre Erholung erhalten Sie jahrlich 30 Tage Urlaub sowie 4 zusatzliche, freie Tage

= Neben einer Werksrentenanwartschaft bezuschussen wir eine Altersvorsorge und gewahren vermagenswirksame
Leistungen

= Sie profitieren von attraktiven VergUnstigungen im Rahmen unserer Corporate Benefits

= |hre Gesundheit ist uns wichtig - Wir bieten Gesundheit und Sport im hauseigenen Arztezentrum

= Unsere betriebliche Sozialberatung unterstltzt Sie bei Bedarf in vielen Belangen

= FUr Ihrleibliches Wohl steht Ihnen unsere betriebseigene Kantine zur Verfliigung
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Benefits

= Sie verflgen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes, ingenieurwirtschaftliches Studium (Master/Bachelor/Diplom),
alternativ Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Bau und Immobilien, Architektur oder des Bauingenieurwesens

= |dealerweise konnen Sie bereits auf erste Erfahrung im Flachenmanagement, erste Berufserfahrung im Anlagenbau
(Entwurfs- und Ausfiihrungsplanung) oder auch in der Projektleitung bzw. Projektmanagement zurlckgreifen

= Sie sind sicher in den MS-Office-Programmen und verflgen tber gute MS-Projekt-Erfahrung

= Kenntnisse in SAP-PM, CAD sowie im Bau- und Vertragsrecht oder in der Verhandlungsfiihrung mit Behdrden sind
winschenswert

= Sie besitzen eine ausgepragte technische Auffassungsgabe, sind ausgesprochen kommunikativ, kundenorientiert
und durchsetzungsstark

= als Organisationstalent zeichnen Sie sich durch eine selbstandige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise
aus

Bewerben Sie sich jetzt online!
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Frau Julia Grave
Personalabteilung / PF-F
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Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal
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