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Trainee technischer Einkauf (w/m/d)

FlUssiger Stahl, pulsierende Energie und always heavy duty - das ist HKM. Herzlich willkommen in unserer Welt der
greifbaren Wertschopfung. Dauerbrenner bei uns sind Leidenschaft, Teamgeist und Entwicklung. Wir zahlen als

Tochterunternehmen fihrender Stahl- und Technologiekonzerne mit rd. 3000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu den
top Stahlerzeugern Deutschlands. Unsere Challenge: Fertigung von rd. 4,2 Mio. Tonnen Prazisions- und Sonderstahl pro

Jahr. Unser Weg: Entwickeln einer klimaneutralen Stahlproduktion fir einen vollrecyclingfahigen Superwerkstoff.
Unser Rezept: Kompetenz, Dynamik und ein zugewandtes Miteinander!

Sie begeistern sich genauso fur Technik wie wir, wollen in einem starken Team etwas bewegen und beruflich
durchstarten? Dann werden Sie jetzt Teil des #teamhkm!

Location: Duisburg | Nordrhein-Westfalen

Your Tasks

= ,Training on Job” zur Vorbereitung auf die eigenverantwortliche Beschaffung von Produktionsanlagen und
GroBprojekten

= Abwicklung der relevanten Beschaffungsaktivitédten in der Abteilung Technischer Einkauf

= Bearbeitung der Beschaffungsmarkte, Entwicklung von Beschaffungsstrategien

= Nutzung moderner Tools, wie z. B. die internetbasierte Einkaufsplattform, der elektronischen Einkaufsakte,
einer Balanced Scorecard sowie die workflow-unterstitzte Abwicklung Gber SAP

= Eigenstandige Ausschreibung, Angebotsanalyse, Vertragsgestaltung, Verhandlung, Bestellschreibung und
Claimmanagement mit dem Ziel der kaufmannisch-rechtlichen Absicherung der Leistungsbeziehungen

Your Qualifications

= Abgeschlossenes Studium im Wirtschaftsingenieurwesen

= Hohes Interesse an der Beschaffung komplexer Produktionsanlagen und idealerweise bereits erste Erfahrungen mit

dem Einkauf
= Enge Zusammenarbeit mit den technischen Ansprechpartnern
= Selbststandige, strukturierte und analytische Arbeitsweise
= |nteressen an vertragsrechtlichen Fragestellungen
= Die Fahigkeit sich Durchzusetzen und auch in komplexen Stresssituationen einen kiihlen Kopf bewahren
= FUhrungsstéarke in Verhandlungssituationen bei kontroversen Interessenslagen
= Sicheres Auftreten und Durchsetzungsstarke
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Benefits

= Werden Sie Teil eines kollegialen Teams, das auf Zusammenhalt setzt und in dem Hand in Hand gearbeitet wird
= Beiuns kdnnen Sie Verantwortung Gbernehmen, lhre Ideen einbringen und umsetzen

= Sie wollen mehr? Wir bieten Ihnen gute Entwicklungs- und umfangreiche Weiterbildungsmaoglichkeiten
= Firlhre Erholung erhalten Sie 30 Tage Urlaub

= Neben einer Werksrentenanwartschaft bezuschussen wir eine Altersvorsorge

= Wir gewahren lhnen vermdgenswirksamen Leistungen

= Sje profitieren von attraktiven Verglnstigungen im Rahmen unserer Corporate Benefits

= |hre Gesundheit ist uns wichtig - Wir bieten Gesundheit und Sport im hauseigenen Arztezentrum

= Unsere betriebliche Sozialberatung unterstitzt Sie bei Bedarf in vielen Belangen

= Firlhrleibliches Wohl steht Ihnen unsere betriebseigene Kantine zur Verfligung

Bewerben Sie sich jetzt online!
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Herr Peter Schelkle
Personalabteilung / PF-F

Hittenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Ehinger Str. 200, 47259 Duisburg
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Peter Schelkle
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https://www.salzgitter-ag.com/personal

